@

| ong Beach

SURDURULEBILIRLIK
RAPORLAMASI
2025
OCAK - EKIM



ICINDEKILER

TET o Lo gl o B 114 ] 4 o I
SUrdUrGIEbilirliK EKiDi..ceeeieireeeireirereireieereireseeresresaeressessssessssassessssessssessesassessssnssessssnssnns
Tesis TaNItiMI Ve TeSIS OZEIIKIETT c.ceevveeeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeeeeeeessesssssesssssssssssssssssssssssssssssssse

Hareket KiSith MiSafir IMKANIArT.....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnns

Personel ve Calisma Hayatl ..c...ccieeuiiiiieiiiiieiiiiccnreencireeccrenecssensssnenesessensssssnsssssennnens 26
Yapilan Sosyal Calismalar........ceeeiieiiieiiiiiiiiiieicreicreeccreisreeeteesesenserensssesesnssssnssssnns 26

1

2

3

4

5. Cevre Etkilerinin Azaltilmasi.......cccueiiiiiiinniiiiiiiiniiiiiisssssss.
6

7

8. Kiiltiirel CalISMalar.......ccciviuiiiiiiniiniitineei s s ssssss s ss e sas s sas s sssasssnssssassssssassnnne 28
9

Bina Yapisi ve Mimari Alanda Yapilan Kiiltiirel Calismalar..........ccccceceveecvenennee. 30

10. Teknik Bakim Takipleri ve Analiz Raporlari.........euceveeiervceerecnneercnseeeeccsennennns 33



1. Rapor Hakkinda

2006 yilinda hayata gecirilen “Long Beach Harmony” Otel projesi gerek fiziki alani, gerek misafir kapasitesi, gerekse
gecmis yillara dayanan tecriibesiyle Alanya Turizmde 6nemli yere sahiptir. Kaliteli hizmet anlayisimizla gelisen
turizm sektoriinin dnciilerinden olmayi daima kutsal bir gérev olarak gérmekteyiz. Long Beach Harmony Otel olarak
tiim calisanlarimiz ve misafirlerimizle birlikte doga ve ¢evreyi korumayi bir hedef haline getirmis bulunmaktayiz.
Calismalarimizi stirdlirdGglimuz alanlarda ¢evreyi korumak, yerel halki desteklemek, ekonomiye katkida bulunmak
icin belirlenen tiim mevzuatlara uygun hareket etmekteyiz.

2021 yiliitibariyle sifir atik belgesi alinmis olup, sirdurilebilir bir cevre ve turizm igin alt yapi olusturulmustur. Yasal
mevzuatin yurirlige girdigi 2023 yili itibari ile sdrdirdlebilirlik g¢alismalarimiza basladik. Bu dogrultuda
gerceklestirdigimiz gelismeyi; yonetimimiz, calisanlarimiz, konuklarimiz, tedarikgilerimiz ve diger tiim partnerlerimiz
ile paylasmayi ve boylece bu noktada yaratacagimiz farkindaligi artirarak ortak hedef ve basarilara donistiirebilmeyi
amaglamaktayiz.

Bu hazirlanan siirdiiriilebilirlik raporu 2024 OCAK - 2024 EKiM yil araligindaki verileri icermektedir.
Genel Faaliyetlerimiz Hakkinda;

» Tesisimizde atik yonetim planlari olusturulmus ve kayit altina alinmstir.

Tesisimizde olusan kontamine atiklarin, yonetmeliklere uygun sekilde bertaraf edilmesi saglanmaktadir.
Tesisimizin elektrik, su ve dogalgaz tiketimleri glinllk, aylik ve yillik olarak kayit altina alinmistir.

Tesisimizin kayit altindaki kimyasal tiketimleri azaltiimaya ¢alisiimistir ve ¢evreye duyarh Griinlerin kullanimina
Onem verilmistir.

Tim c¢alisanlarimizin siirdirilebilirlik konusunda duyarhliklarini arttirmak amaci ile periyodik olarak egitim
almalari saglanmistir.
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» Tesisimizde agirladigimiz konuklarimizin ve 6zellikle gocuk misafirlerimizin stirdirilebilir bir diinya ve gevre
konularinda farkindahklarini arttirmak amaci ile gesitli gérseller ve boyama kitaplari kendilerine sunulmaktadir.

» Satin alma silireglerinde tedarikgilerimizin ve ¢6zim ortaklarimizin se¢iminde hem ISO 14001 belgeli hem de
yerel halkin kalkinmasini desteklemek amacl tercihler yapilmaktadir.

» Tesisimizde enerji kaynaklarinin verimli kullaniimasi adina gerek sulama sistemlerinin giiniin uygun saatlerde
¢alistiriimasi gerekse aydinlatma Grlinlerinin uygun saatlerde ¢alisip kapanmasi konularinda teknolojik triinler
kullaniimakta ve gereksiz tiiketimler engellenmektedir.

Misyonumuz;

» Surdirulebilir enerji ve su yénetimi

Kimyasallarin verimli kullaniimasi

Atik minimizasyon ve atiklarin geri kazanimlarinin stirdirilebilirligi

Surdrilebilir cevre odakh yonetimin misafir destekleri ile percinlenmesi

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimi ile hava kalitesinin artmasinin saglanmasi

Oncelikle calisanlarin bilinglendirilmesi ve konu hakkindaki hassasiyetlerini arttirmak amaci ile alaninda uzman

danisman firma destegi ile egitimler vermek ve egitimlerin sirekliligini saglamak,

Tesisimizden hizmet alan tim misafirlere gerek odalarda gerek genel alanlarda alinan ¢evresel tedbirler ile ilgili

yazili ve gorsel bilgilendirme yapmak,

» Danisman firma destegi atik yonetimi plani olusturmak, atiklari mevzuata uygun sekilde geri dontsim / geri
kazanim veya bertarafini saglamak,
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» Hizmet akabinde olusan enerji, su, dogalgaz tuketimi ve atik olusumu gibi ¢cevresel etkilerin sorumlu ekip
tarafindan kontrol altinda tutmak ve verimli kullaniimasini saglamak,

» Dogal kaynaklarin tiketiminde ayni bilince sahip tedarikgiler ile galismak,

» Cevre politikamiza katki saglamak adina misafirlerimizden gelebilecek yorumlari degerlendirmek,

» Bolgenin dogal yapisini korumak, tarihi ve kiltUrel miraslarin gelecek nesillere birakilmasini saglamak adina
cevre odakli kaliteli hizmet politikasi ile calismalk,

> s saghgive giivenligi kurallari cercevesinde olusabilecek acil durum risklerini azaltarak saglk, giivenlik ve cevre
bitunligind olusturmak.

Vizyonumuz;

Tatil otelciligi alaninda blyiime hedeflerini ilke edinerek bélgede ¢evreye duyarli, 6ncl ve lider otel olma yolunda
hizla ilerleyen Long Beach Harmony Otel, Surdirtlebilir Enerji ve Su Yonetimi kavramlarini ilke edinmis ve bu
anlamda gelisime acik bir tesistir.

2. Siurdirtlebilirlik Ekibi

Sirdiiriilebilirlik ile ilgili gorev tanimlari ve gorevlendirmeler,
Surdurulebilirlik ekibi gorev tanimi;

Yenilenebilir enerji alternatiflerini arastirmak, sireglerde kullanilan malzeme veya sarf malzeme gibi
enstrimanlarin verimli, slirdurdlebilir kullanimini saglamak ve bunlarin temininde strdirilebilir kaynaklar ile
calisilmasi noktasinda 6neriler vermektir.

Organizasyon semasi asagidaki gibidir;
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3. Tesis Tanitimi ve Tesis Ozellikleri

Essiz bir Akdeniz deneyimi sunan Long Beach, bes yildizli hizmeti her sey dahil liksin kolayligi ve konforuyla
birlestiriyor.. sevdiginiz her ne ise, Long Beach’de bulacaksiniz.

Benzersiz bir konaklama deneyimine adim atin. Bahge, dag veya biyileyici Akdeniz manzarali odalar arasindan
secim yapin ve sevdiklerinizle mikemmel bir konaklama deneyimi yasayin.

Her yas kategorisi icin 6zel olarak bir birinde farkh hazirlanan heyecan dolu aquaparklarimiz sizleri adrenalin dolu
bir eglenceye davet ediyor.

Akdeniz'in masmavi kiyilarini slsleyen 6zel plajin ve farkli boyuttaki havuzlarin keyfini ¢ikarin. Dilerseniz
Gazebo'larda, size 6zel kabinler ile 6zel bir alanda sik bir sekilde dinlenebilirsiniz.

Kicguk misafirlerimiz igin olusturulan biyuk, renkli ve eglenceli bir diinya, Longy Cocuk Kullbi. Gin boyu etkinlik
ve aktiviteler ile minik misafirlerimizin en keyifli anlarina eslik ediyoruz. Lunaparkimiz aileler ve her yastan ¢ocuklar
icin mikemmel bir alandir.

Dinya mutfaklarinin farkl kiltirel lezzetlerini, usta seflerimizin ellerinden damak tadiniza uzanan bir lezzet
serliveni. GUn boyu tesisin farkl noktalarinda farkli lezzetler sizleri bekliyor. Serinletici ve dinlendirici icecekler ile
de her ruh haline hitap ediyoruz. Acik biife tarzinda sunulan tiim yemeklerle Akdeniz ve diinya mutfagini tadarak
essiz bir yemek deneyiminin keyfini ¢ikarin ve tim aile Giyelerini memnun edecek gesitli yemekler arasindan segim

yapin.

LONG BEACH HARMONY HOTEL TESiS BiLGILERi

ACILIS YILI 2014
2017 yilinda 118 oda ilavesi yapilmistir. Ayrica sahil bolgesine Mini Kuliip ilave edilmistir.
RENOVASYON
iLAVELER 1SO 9001:2015 ve ISO 22000:2015
2
YUZOLCUMD 18.000 m
ODA SAYISI 365 YATAK SAYISI 816
3 YATAK SAYISI 9
HKM ODA
Tekerlekli sandalye kullanimina uygun ig ve dis genel alanlar
PLAJ 600 mt. kum ve gakil
ASANSOR SAYISI 6 Adet
ULASIM Taksi, Minibis ve Otobus
OTOPARK 100 Araglik Agik, 25 Araglik Uzeri Kapall
KREDIi KARTI Visa, Mastercard

EVCIL HAYVAN

Kabul edilmemektedir.

iNTERNET ERiSiMi

Odalar ve genel alanlarda iicretsiz Wi-fi internet Erisimi

OTELE GiRi$ — CIKIS SAATI

Girig Saati: 14:00, Cikis Saati: 12:00

VOLTAJ

220V

ALISVERiS MERKEZi

5 km. — Avsallar

HAVAALANI Antalya — 90 km, Gazipasa 60 km.

HASTANE Alanya — 20 km.

TARIHi MEKANLAR Alanya Kalesi — 25 km, Aspendos — 75 km, Sapadere Kanyonu — 60 km.
TELEFERIK Alanya — 22 km, Tahtali — 150 km

AT CIFTLIGI 35 km




SEA PARK

200 m

RAFTING

Koprili Kanyon — 80 km

YIYECEK & iCECEK HiZMETLERI

Ki$i KAPASITESI
YiYECEK HiZMETLERI SERVIS SAATLERI SUNUM YERi ve SEKLI YARI
KAPALI KAPALI ACIK
Kahvalti 07:00 - 10:00 Harmony Restaurant - Agik Biife 297 221 .
Geg Kahvalti 10:00 - 11:00 Harmony Restaurant - Agik Biife 297 221 °
Ogle Yemegi 12:30- 14:30 Harmony Restaurant - Agik Biife 297 221 °
Aksam Yemegi 19:00 - 21:00 Harmony Restaurant - Agik Biife 297 221 °
Snacks 12:00-17:00 Stage Snack Bar . . 152
Gozleme - Ayran 11:00-17:00 Sense Havuz Bar . ° v
Patisserie 11:00 - 18:00 Vanilla Pastanesi 100 . °
n Havuz Bar
Dondurma 14:30 - 16:30 zfags: sockpar e . v
! . . KISI KAPASITESI
:EL:'\I' AURANTLAR CARTE KONSEPT SERVIS SAATLERI K:PALI R
Asien Cousine Restaurant Uzakdogu Mutfagi 19:00 - 21:00 44 .
Tiirkisch Cousine Restaurant Turk Mutfag 19:00 - 21:00 120
[ ]
iCECEK HiZMET YERI SERVIS SAATLERI KONSEPT
Terazza Bar 16:00 - 00:00 Ultra Her Sey Dahil
Lobi Long Bar 10:00 - 02:00 Ultra Her Sey Dahil
Sense Havuz Bar 10:00 - 17:00 Ultra Her Sey Dahil
Stage Snack Bar 10:00 - 18:00 Ultra Her Sey Dahil
Costa Dock Bar 10:00-17:00 Soft icecekler - Bira - Sarap
Aqua Amfi Bar * 10:00 - 23:15 Yerli Alkolli ve Alkolsiiz icecekler
Tropicana Disco Bar * 23:20-02:30 Ultra Her Sey Dahil
Mare Snack Bar * 10:00 - 00:00 Yerli Alkollii ve Alkolsiiz icecekler
Blend Kahve Kosesi (Ucretli) Ozel Kahve ve Dondurma




HAVUZLAR ve AQUAPARK

HAVUZ & AQUAPARK TATLI KAYDIRAK DERINLIK | ALAN | HACIM | YUZME SERViS
ADI ACIK | KAPAL | ISITMA | ¢, SAYISI cm m?2 m? HAVUZU | SAATLERI
KAPALI HAVUZ * ° Vv v v ° 140 127 | 178 \ 09:00 - 17:00
Cocuk Havuzu * ° v v v ° 30 7 3 . 09:00 - 17:00
SWIM UP ODALAR HAVUZU v ° ° v ° 140 477 668 ) 09:00 - 17:00
SELALE HAVUZ v ° ° v ° 140 342 | 479 ' 09:00 - 17:00
Cocuk Havuzu v (] o v o 30 13 5 . 09:00 - 17:00
SENSE HAVUZ v ° ° v ° 140 174 | 244 ' 09:00 - 17:00
RELAX HAVUZ Vv ° ° v ° 140 206 | 288 ' 09:00 - 17:00
INFINITY HAVUZ ( Tuzlu Su ) v ° ° . ° 140 284.3 | 414 \ 09:00 - 17:00
Kids Pool ( Sea Water) v ° ° ° ° 30 173 |7 . 09:00 - 17:00
10:00 - 12:30
TROPICAL ISLAND - AQUATOWER |V . ° v 8 30 882 314 ° 13:30 - 18:00
10:00 - 12:30
* ®
ANA AQUAPARK v ° v v 10 127 394 | 473 ° 1330 - 18:00
Zebra ve Magic Hall Diisme 10:00 - 12:30
Havuzu Vool * v 1 120 125 1150 | 13:30 - 18:00
- 10:00 - 12:30
Cadi Kazani Diisme Havuzu v ° . v 1 180 27 48 ° 13:30 - 18:00
KORSAN AQUAPARK ** ( Cocuklar 10:00 - 12:30
igin) ® Vool v v 4 30-80 2118 ¢ 13:30 - 18:00
KORSAN AQUA TOWER ** © v ° ° v 7 40-80 317 | 237 °
10:00 - 12:30
Korsan Havuzu v ° ° v 3 80 276 221 ° 13:30 - 18:00
Aqua Tower v ] . v 4 40 41 16.4 ]
.. 09:00 - 12:00
SORF HAVUZU v ° v v ° 5 70 3.5 ° 1300 - 17:00
TOPLANTI HiZMETLERI
BULUNDUGU | ALAN YUKSEKLIK | UZUNLUK | GENiSLiK | DUZENE GORE KAPASITELER
SALONUN ADI 2 :
KAT m m m m TiYATRO SINIF | BANKET
CEREMONY HALL -2 1,100.00 4.40 30.00 40.00 994 633 820
CINNAMON -2 293.00 3.70 28.40 13.50 279 172 200
VANILLA -2 212.00 3.70 22.00 12.05 195 151 150
MINT -2 135.00 3.70 15.50 10.40 103 71 84




4. Hareket Kisith Misafir imkanlari

Long Beach Otel olarak, Temel insan hak ve 6zgirliiklerine verilen 6nemin isiginda “Hareket kisith misafirlerin”
toplumsal hayata ve turizm faaliyetlerine daha rahat katilabilmeleri icin yapilan yasal diizenlemelere son
derece hassasiyetle yaklasmaktayiz.

“Hareket kisith misafirlerin” destinasyon secimlerinde imkan ve olanaklarimiz (ulasilabilir turizm isletmesi)
sayesinde tesisimizi tercih etmesi bizim i¢cin 6nemlidir.

“Hareket kisith misafirlerin” turizm konaklama etkinliginin icinde yer almalari onlarin yasamlarini zenginlestirir
ve tesisimizdeki bu mutluluklarina bizi ortak ederler.

Tesisimizde konaklayan Hareket kisitli misafirlerin imkanlari su sekildedir;

o Tesisimizdeki 8 tane HKM oda, Hareket kisitli misafirlerin konaklamasina uygun standartlarda hizmet
vermektedir.
e “Ulasilabilir turizm isletmesi” kapsaminda tiim misafirlerimiz tesisimizde her noktaya ve her imkana kolaylikla
ulasabilmektedirler.
e HKM oda’larda;
o Oda giris kapisi genisligi uygundur ve Kapi disari agiimaktadir.
o Dolap kapilari stirglilii ve aski yiiksekligi uygun sekilde diizenlenmistir.
o Elektrik digme ve prizleri zemin désemesinden en fazla 120 cm, en az 40 cm yikseklikte olacak sekilde
diizenlenmisgtir.
Yatak basucunda aydinlatma digmesi mevcuttur.
Oda kapi girisinde esik yoktur. Balkon kapisi rampa seklinde yapilmistir.
Banyoda; lavabo tutamag/perde/dus oturagi/banyo tutamagi/telefon mevcuttur
Lavabo tekerlekli sandalyenin kolayca girebilecegi yusekliktedir.
Aynanin duvardan egimi 45° Yerden yiksekligi 1.00 metre’dir.
Acil durumlar i¢in telefon mevcuttur

O O O O O O

e HKM wc’lerde ;

Kapi disari acilip, tekerlekli sandalyenin rahatca donme alani vardir.

"L" tutamag lavabonun altinda ve lavabo tekerlekli sandalyenin kolayca girebilecegi yusekliktedir ( 85 cm)
Aynanin duvardan egimi 45° Yerden yiksekligi 1.00 metre’dir.

Acil durumlar icin resepsiyon baglanti alarm sistemi ipli cagri butonu yada telefon mevcuttur

Alani 2,30 mx 2,25 m

Kapi genisligi 100 cm /Kapi kanat genisligi 104 cm

Sabunluk, havluluk ve kagitlik gibi aksesuarlar bitmis dosemeden 50-120 cm yiikseklige monte edilmelidir.

O O O O O O

+ Engelli odalari igin 1s1kli uyari sistemi talep edilmistir.






Yasal Yikiimliliklere Uyum 2025 yili igin revize ilaveler yapilmistir,

UYGUNLUK YUKUMLULUKLERI LISTESI

Mevzuat Ady Rezmi Rezmi Gazete | Son Revizyon P e =
No Cazete No Tarik Tarihi Yiikiimliiliik Maddesi
110098 9062016 Bu Ybnargz\in amacy; Kiiltiir ve Turizm Bal:anl.\:ﬂ merkez va ta;ﬂ tegloilaty il bash ve ileili kumsluy personslinden, Tstanbul

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
18 PERSONELINE KORUYUCU GIDA

on ve Konservasvon Bolge Laboratuvan
v ortamlarda fiilen galizanlara korswoen

VERILMESINE DAIR YONERGE
TURK GIDA KODEEKSI 31 Ocak 2024 |=dilmedifinin tespiting
20 FONETMELIGINDE DEGIIKLIK 31044 19/2/2020 CARSANMBA- |Bakanlic resmi internat
TAPILMASINA DAIR YONETMELIK 32446 5
o P - P e S aroma vericiler ve aroma verme bzel agiyan gida bd=ianlm mda EtLZ‘lﬂllEt‘l bLlaianla.r h=na gtz ¥ ‘-amlz= taman
| TURK GIDA EODEKS! TONETMELIGE 31044 18122020 onlensmayen kuk;iéiyn;latla.rm vz histomonostatlann havvansal mdalarda bulenabilacele malsimoem miktarlan, ambalajlama,
stikztlems, hayvansal gidalarda bulunabilacek veteriner ilagl zit farmalkolojik aktif macc.alam ﬂm"lmmhnaﬂ we malesimum
lealints limitler, nemuene alma ve analiz metotlan, tasima ve depolama ile ilsili vataw ve i i il
8/12/2014 tarihli ve 2014/20) szvih Genelge ils kumulup 26/12/2016 tarihli ve 2016/30 sl'v"ﬂ.l 'GEl'l=1!E ile t.L:rz.r '\-apxla.nmnla.n (nda
Gida ve Tanmsal Urin Pivasalan Izleme ve we Tarmsal Urin Pivasalan Izlame ve Daterlend Komitssi gal larimi Hazine ve Maliyve Bakanimin koordinasvonunda;
23 | Dederlendirme Komitesi ile Tgili 2022/11 31870 18.Haz.22 Tarim ve Orman Bakany, Ticarst Bakant, Strateji ve Bitge Bagkan ile Tirkive Comhurivet Merkez Bankas Bagkan'mn
Sawih Comhuvrbagkanlizs Genslgesi Latibimuyla devam sttirecek, gorev alanina giren hususlarda kearar alab11=¢:_Lt|r I'melanm selorstarya hizmetleri, alinan kararlann
-~ e oo e Walive Bal: i
ALKOL VE ALEOLLU ICKI
TESISLERININ HATZ OLMAL ART
GEREKEN
TEKNIK SARTLAR, KURULMALART, 5 cl'den kiigik ambala) hacmine sahip alkolli igkiler ile bira harig 300 cl'den bivik ambalaj haemine szhip alkolli iglilara iligkin
o 1SLETII MELER VE 33002 2022023 yonetmelil ddisiklizi 2 Subat 2023 tarinhi ve 32092 sayik resmi gazetede vayimlanmustir. Alkol veya alkolls igli Gratim izni szhibi
DENETLENMELERINE ILISKIN USUL o firmalara ait fabrila imalathane, imlahans veva ticari islstmelerin vaya bu gibi verlarin iglatme haldomn va da girket hisselerinin,
VE ESASLAR Sigfined kisilere devredilebilmesine iligkin b 1ile dagigiklii 2 Subat 2023 tarihli ve 32092 sayil resmi gazstede yayimlanmgtar.
HAKKINDA YONETMELIKTE
DEGHIKLIK
TAPTLMASTNA DATR YONETMELIK
Bu Yénetmelifin amaey, tiketiel ve insan saflifim tileetied haldanm, pida satipnda adaletin saflanmanm va pevrenin korunmasing
da gz dninde bulunduraral;
a) EK-TI ve EK-IIT"te wer ala.n euda keatly mac.celan.m.n listesini,
2 TURK GIDA RUDEKSI GIDA }‘L%.TEC[ 32338 13 Elim 2023 b) Gudalarda, mda katl maddelerindz mida 1 dz ve mida aroma vericilerinds lollandan zida leatls maddeleninin kollanim
MADDELERI YONETMELIGL kogullanm,
) (da katls maddalerinin stileatleme lorallarm,
belirlemeletir.

5. Cevre Etkilerinin Azaltilmasi

Cevre Yonetimi,

Cevre yonetimi konusunda, uzun yillardir birlikte calistigimiz AYEL CEVRE DANISMANLIK firmasi ile ylrtitmekte ve
yonlendirmelerine uymaktayiz. Firma il Mudirliigi ile birebire ic ice olup cevre ile tiim yasal diizenlemeleri takip
ederek tesisimizi tim konularda bilinglendirmektedir.

2006 yilinda kurulmus olan AYEL Cevre Danismanlik basarili gegmisi ile Antalya ilinin dnde gelen firmalari arasinda
yer almakta ve hizmet sektoérinde bolgesel lider olma vizyonu ile hareket etmektedir. 15 yillik tecriibesi, deneyimi
ve ¢evre sevgisini benimseyen ekibi ile Ayel Cevre Danismanhgin ulastigi basarinin arkasinda misteri memnuniyeti
ve verimliligini merkez alan bir yonetim yaklasimi yer almaktadir. Hizmet verilen tim ¢alismalarda
sorumluluklarinin bilincinde olarak hareket etmektedir.

2019 yilinda sifir atik yonetmeligi ciktiktan sonra bu kapsamda yonetmeligin belirledigi sekilde atik ayrisimi
glncellenmistir. (Poset renkleri ¢cop kovalar, katlarda ikili ayrisim gibi). Otel sahasinda bulunan ¢6p kovalari sifir
atikta istendigi gibi kagit-plastik-metal-cam-geri déniisemeyen atik olarak kovalar arttirilmistir. Glincellemeler
yapildiktan sonra Temel Sifir Atik Belgesi alinmistir. Ve sifir atik sistemi (izene belirli zamanlarda otelden ¢ikan
atiklar girilmistir.



2015 yihindan 2019 yilina kadar her yil Endistriyel Atik Yonetim Plani yaparak Midirlige sunulmustur.2019
yihindan sonra bu sure 3 yilda bir olmustur. Cevre Danismanlik firmasi biitlin bu sirecleri yonetirken otel isleyisi
yonetmelige uygun devam ediyor mu diye her ay denetim yaparak kontrol saglamaktadir. Ayrica her yil hazirlanan
ic tetkik raporlariyla da bir yillik degerlendirme yapilmaktadir.

GEVRE, SEHIRCILIK VE IKLIM DEGISIKLIGI BAKANLIGI

GEVRE DANISMANLIK FIRMASI YETERLIK BELGESI

WA DANISMANLIK ANONIM $1RKITE

SAHALLESE, 1119 SOKAK, NO | -1, MURATPASA, ANTALY A, TURKIVE
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Tesis denetim déneminde faalivettedir.15.03 2025 tarihinde tesis agimigtir

Tesis geneli hakkinda Kalite miid(ri Emine Kibra Gizel ve yardimais: Senem Sert ile goris0ida

Organik atik alani kontral edildi, Uygundur

Ambala) atiklarimin depolandig alan kontral ediimigtir.

Bitkisel atik yag depolama alani kontrol edildi. Uygundur.

‘Yaz dédneminde tesiste yapilacak olan bakim ve onanimdan kaynakl tehlikeli atiklar mutlaka tehlikeli atik
odasinda depolanmalidir. Tehilkell atik firmalariyla tekif almaya baglamigtir

Tesisin 11.05.2024 tarihine kadar gegerli Te hlikeli Atik Mali Sorumiuluk Sigorta Paliges bulunmaktadir.
Temel Sifir Atik Belgesi bulunmaktadir

mazik vayin izni hakkinda bilgi veriimistir. Modelleme yapan firmalardan tekiif alinmistr Armada lap ile
anlagma yapilmigtir, Slgm yapilmig ancak sonug gelmemigtir.

= Surdurlebilir Turizm 1 asamast alind:

Gere ve Sehircilik | Miidirligl tarafindsn uygun bulunup onaylanan 22 02 2021 tarih ve £.89860703-
100-333648_ 5wl Endustrivel Atk Yonetim Plan bulunmaktadir
Tibbi atiklarin bertarafina yonelik lisansh bertaraf firmas: ile stzlesme yapilmistir (ITC).

AYLIK FAALIYET RAPORU
SON SAYFA

Hayat Saglik Hizmetler! Yatinm igletmecilik Tur. Taah. Tic. San. A$. tarafindan igletilen “Long Beach
Resort Hotel” tesisi, 10.09.2014 Tarih ve 29115 sayih Resmi Gazetede yayimlanan "Gevre lzin ve Lisas
Yonetmelig’”,

21.11.2008 Tarih ve 27061 sawl Resmi Gozetede ysyimlnarak ylrGriGge giren,
22.10.2009, 12.11.2010 ve 16.08.2011 tarinlerinde degizlkilk yapilan “Gevre Denetimi Yanetmeligi” ve
21.11.2013 tarih ve 28828 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak virUrlige giren Cevre Gorevlisi, Cevre
Yénetim Birimi ve Cevre Danizmanlik Firmalar Hakkinda Yénetmelikleri kapsaminda, ziyaret edilerek
Gevre Denetimi gergeklegtiriimis olup, yapimasi gerekenler 5ozl ve yazli olarak tesis yetkilisi ile
EBr50Imstor

G - EKLER |
]

isletme Sahibl/sorumiusu Govre Gorevilsl/Cevre Munenalsl
lsim, Imza Isim, Imza
04£10/2023 04/10/2023

EKIM CEVRE RAPORU
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Atik Yonetimi,

Cevre danismanlik firmasiyla ¢alismaya basladigimiz yillardan sonra cevre konularinda bircok alanda yenileme ve
gelistirme ¢alismalari yapildi. Oncelikle atik ayrisimlari konusunda yénetmeligin belirlemis oldugu ayrisim prosediirii
ilke benimseyerek atik ayrisimlarina gereken deger verildi. Bunun i¢in yapilan ilk calisma atik alanlari tGzerinde oldu.
Bu kapsamda sadece yetkili kisilerin erisim saglayabilecegi ve icerisinde bir sezon boyunca ¢ikacak olan tehlikeli
atiklarin depolanacagi bir alan yapildi. Kapisi strekli kilitli tutularak giivenligi saglandi. Bu odada depolanan atiklar
yine cevre danismani ile ortak karar verdigimiz lisanli bertaraf/geri dénlsiim firmalarina teslim edilerek tesisten
gonderilmistir. Her yil génderilen bu atiklarin bir sezon sonrasinda mart ayinda ECBS (ENTEGRE CEVRE BiLGi SISTEMI)
sistemi lizerinden atik beyanlari yapilmistir. Bu siire¢ 2015 yilindan sonra her yil devam etmistir. Baska bir calisma
olarak ta otelden en ¢ok ¢ikan atik tiirlerinden bir tanesi olan ambalaj atiklarinin geri dénlisimii icin dlizenli bir atik
alani yapildi. Ambalaj atiklari Alanya Belediyesinin anlasmali oldugu Zortas Geri Donlsim Firmasiyla araciligi ile
yapilmaktadir. Tesisten ¢ikan bir diger atik ise bitkisel atik yaglar. Bitkisel atik yaglar ise her sene 1 yil gegerliligi olan
lisansli firmalar ile anlasarak tesisten gonderimi saglanmaktadir. Her hafta geldiklerinde ECBS Uizerinden alinan tasima
kontrol numarasi alarak sistem Uzerinden kayit yapilmaktadir. Otelin revirinden ¢ikan atiklar icin ITC firmasiyla
sozlesme yapilarak her atik ¢ikisinda yetkili firmaya haber verilerek tesisten uzaklastiriimasi saglanmaktadir. Gecelik
misafir konaklamasina gore 1 kisini ne kadar atik Urettigi takip edilmektedir.
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Tirkiye istatistik Kurumu, atik istatistikleri kapsaminda Tiirkiye'deki; tiim belediyelerden, 50 ve (izeri ¢alisani olan
imalat sanayi isyerlerinden, kurulu giici 100 MW ve Uzeri olan tim faal termik santrallerden, altyapisi
tamamlanmis tiim organize sanayi bolge midiirliiklerinden, Maden ve Petrol isleri Genel Mudiirliigii'ne referans
yil icin Uretim beyan eden maden isletmelerinden, lisansli veya gecici faaliyet belgeli tim atik bertaraf ve geri
kazanim tesisleri ile lisansi olmasa da belediyeler tarafindan ya da belediyeler adina isletilen diizenli depolama,
yakma ve kompost tesislerinden veri derlemektedir.

Toplam 1 391 belediyenin 1 389'unda atik hizmeti verildigi tespit edildi. Atik hizmeti verilen belediyelerde
toplanan 30,3 milyon ton atigin %85,9'u atik isleme tesislerine ve %13,5'i belediye ¢opliklerine gonderilirken,
%0,6's! ise acikta yakilarak, gomilerek, dereye veya araziye dokiilerek bertaraf edildi. Belediyelerde toplanan kisi
basi giinliik ortalama atik miktari 1,03 kg olarak hesaplandi. Fakat Antalya Bliylksehir Belediyesi’nin 2023 Cevre
Durum Raporu’na gore; il genelinde toplanan belediye atigi miktari ve nifus verileri Uzerinden yapilan
hesaplamada, ortalama kisi basina diisen kati atik miktar 1,22 kg/giin olarak verilmistir. Bu verilerin ortalamasi
alindiginda 1,15 civarinda tahmini bir deger makul olarak gézetilmektedir.

Long Beach Resort (tiim yil agik olarak hesaplanmistir) ¢alisan sayisinin ortalamasi ve misteri sayisi (yatak
sayisina) gore hesaplandiginda ek’te yer alan tabloda ki verilere erismekteyiz.

Long Beach Harmony (tiim yil agik olarak hesaplanmistir.) galisan sayisinin ortalamasi ve musteri sayisi (yatak
sayisina) gore hesaplandiginda ek’te yer alan tabloda ki verilere erismekteyiz.

Atiklar ile ilgili caligmalar;

e Tesisimizde olusan atiklar, personellerimizce evsel atik, geri donustirilebilir atik, tehlikeli atik olarak
ayristirilmakta ve ilgili gegici atik toplama alanlarinda toplanmaktadir.

e Ayni sekilde genel alanlarda bulunan geri donlisim atik kutulariyla misafirlerimizi de atik ayristirma
calismalarina ortak etmekteyiz.

e Gida Urinleri ile ilgili restoran alanlarinda israf infolari mevcuttur.

e Ozel bir firma (suan kurulum asamasinda) tahmini 2 ay icinde aktif olarak calismaya baslayacak. Bilingli
yonetilen ve yiksek misafir kapasiteli konaklama tesislerinden saf ayristiriimis gida atiklarini alarak hayvan
yemi Uretimi yapacaklardir. Onleyemedigimiz tiiketim israfini déniistiirerek israfin verdigi zarari bir nebze
olsun tolere edilecektir.

2023-2024 sezonunu degerlendirdigimizde 2024 sezonunda 2023’e gore atiklarinda genel olarak %78’lik azalma
olmustur. Tim atiklar igin azalma ve artis tablodaki gibidir;

2023-2024 % ORAN
Kagit atik 0,223634108 78,55130094 Azalma |
Plastik atik 0,107477446 78,5538119 Azalma
Cam atik 0,041285341 78,59665634 Azalma
Metal Atik 0,032705012 78,56494643 Azalma J
Organik (Yemek) Atiklan 0,368464425 78,40828918 Azalmal
Organik (bahge) Atiklari 0 #SAYI1/0! Azalma {
Bitkisel Atik yag 0,001313971 33,89239679
TIBBI ATIK -1,9461E-05 -195,353859 Artis
MADENI ATIK YAG 0 #SAYI1/0!
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Atik Pil 0 #SAYI/0! Artis T
Tehlikeli atik -0,00010877 -40,1905625 Artis T
Aylik Olusan Toplam Kati Atik (KG) 0,774752071 78,27657484 Azalma ¢/

e 2024 yil sonu icin plastik ve karton tiirii ambalaj sarfiyatinda %5 oraninda diisiis hedeflenmistir. Sonuglara
gore hedeflenen oranlara diigiilmiistiir.

Enerji Yonetimi,

Tesisimizin enerji tiketimleri giin, ay ve yil bazinda takip edilmekte ve kayit altina alinmaktadir. Eneriji tiketimi tiire
gore Olgllir ve toplam tiiketimi en aza indirmek icin adimlar atilmaktadir. Tesisimiz yenilenebilir enerji kullanimini
arttirmak i¢in caba gostermektedir. Tliketilen enerji misafir ve geceleme basina ol¢llerek ve cizelgelere islenmistir.
Enerji tiketim takip tablosu ve tasarruf 6nlem 6rnek resimleri ek tablodadir.

Enerji/Elektrik Tasarrufu igin Alinan Onlemler;

e Vrv tirl klimalara inverter 6zellikli motorlar takilmaktadir. (elektrigi az tiketen/tasarruflu)
e Tim sogutma grubu klima, soguk-sok odalar, dolaplar vb. hepsi inverter motora gecilmektedir. Cihazlarin, yeni
bir ihtiyac halinde veya ariza durumunda inverter 6zellikli motor takilmaktadir.
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Oda ve ofislerdeki mini bar dolaplarinin alimlari a*** tercih edilmektedir.

Tim oda, genel mekan aydinlatmalari led sisteme ve hareket sensorlerine dénilmektedir (daha az elektrik
tiketen ledler tercih edilmekte)

Genel mekan tim aydinlatmalar otomasyon sisteminde kontrol edilmektedir (gereksiz kullanimlari 6nlemek
icin)

Soguk-sok odalar otomasyon sisteminde kontrol edilmektedir.

Klima otomasyon sisteminde kontrol edilmektedir.

Mehmet ali beyle goriisiilecek.. erhan beyle goristlecek ..

LONG BEACH ELEKTRIK TUKETIM TAKIP FORMU-FR.TS.05/REV.00
AKTiF REAKTIE | KAPASITIF |CARPAN 2023 2022 2024/2023 2024/2022
GECEN AY OKUNAN SON DEGER
EKIM EKIM
- Olumsuz + Olumiu [l - Olumsuz + Olumiu
698,948 99,242 0,004 FARK FARK
AKTIF REAKTIF | KAPASTIF TOPLAM TOPLAM
TARIH AKTIF AKTIF REAKTIF |KAPASTIF| oo FARK FARK TOKETIM KW TOKETIM KW TUKETIM KW TUKETIM KW
1.10.2024 698,948 | 707,076 | 100,248 | 0,004 8,13 1,01 0,00 27442,80 30359,70 1.839,6 Kw. | 2.756,5 Kw.|
2.10.2024 707,076 | 716,219 | 101,395 | 0,004 9.14 101,40 0,00 27949,96 30117,15 -850,5 Kw.| 1.316,7 Kw.|
3.10.2024 716,219 | 725085 | 102,465 | 0,004 8,87 102,47 0,00 27578,25 29427,30 i 3496 Kw.| | 1.499,4 Kw.|
4.10.2024 726,085 0,00 102,47 0,00 29660,40 29654,10 0,0 Kw. | 0,0 K|
5.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 29666,70 28917,00 0,0 Kw.| 0,0 Kw.|
6.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 29106,00 28063,35 0,0 Kw. | 0,0 Kw.|
o 7.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 28507,50 27680,15 o 00Kw. | 0,0 Kw.|
i~ 8.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 28781,56 27600,30 0,0 Kw. | 0,0 Kw.|
< 9.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 28019,25 26734,05 0,0 Kw.| 0,0 Kw.|
~ 10.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 29865,15 26910,45 0,0 Kw. | 0.0 Kw.|
s 11.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 28362,60 27033,30 o 00Kw. | 0,0 Kw.|
= 12.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 28457,10 26737,20 0,0 Kw. | 0,0 Kw.|
E 13.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 28579,95 26031,60 0,0 Kw.| 0,0 Kw.|
= 14.10.2024 0,000 0.00 0,00 0,00 29065,06 2645055 0,0 Kw. | 0.0 Kw.|
) 15.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 27490,05 25001,55 o 00Kw. | 0,0 Kw.|
(= 16.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 28041,30 20730,15 0,0 Kw. | 0,0 Kw.|
~ 17.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 26941,95 18934,65 0,0 Kw.| 0,0 K|
‘= 18.10.2024 0,000 0.00 0,00 0,00 23899,06 26225,20 0,0 Kw. | 0.0 Kw.|
i; 19.10.2024 0,000 0,00 0,00 0,00 27531,00 23344,65 0,0 Kw. | 0,0 Kw.|
w
—
w
LNG TAKIP FORMU-FR.TS.03./REV.00
TARIH ILK DEGER SON DEGER 2024 2023 FARK ALINAN GAZLAR | HAVA DURUMU
1.10.2024 7.592 6571 1021 1316 295 277C
2.10.2024 6571 5338 1233 1164 -69 27°C
3.10.2024 5338 4026 1312 396 -916 26°C
4.10.2024 o 1.009 1009
5.10.2024 [ 1.189 1189
6.10.2024 o 1.320 1320
7.10.2024 o 3ss 388
8.10.2024 o 296 296
a 9.10.2024 [ 1.106 1106
= 10.10.2024 o 1.139 1139
< 11.10.2024 o 1.648 1648
[ 12.10.2024 o 225 225
s 13.10.2024 o 1.098 1098
= 14.10.2024 o _ [ 1120 1 1120
E 15.10.2024 Ty el N [ Asez | 1502
~ 16.10.2024 ol Gt ] T a1 T 241
i) 17.10.2024 o 1.154 1154
[= 18.10.2024 [ 1.219 1219
19.10.2024 o 1449 1449
[©]
2
=
RESORT SU TUKETIM TAKIP FORMU-FR.TS.03./REV.00
— TARIH ILK DEGER | SON DEGER 2024 2023 FARK
)8 1.10.2024 185752,9 187206,7 1454 1367 87
5 2.10.2024 187206,7 188767,6 1561 1238 323
0 3.10.2024 188767,6 190297,1 1530 1266 263
a 4.10.2024 190297,1 191842,9 1546 1219 327
é 5.10.2024 0 1240 -1240
— 6.10.2024 0 1386 -1386
E 7.10.2024 0 1347 -1347
E 8.10.2024 0 1330 -1330
:% 9.10.2024 0 1223 -1223
= 10.10.2024 0 1388 -1388
t:/>§ 11.10.2024 0 1251 =1251

Mekanik otomasyon sisteminde kontrol edilmektedir. (baca fanlari vb.)

Catilarda i1si kaybini 6nleyen izolasyon sistemi yapilmistir (tas yina gibi)

Tesis duvar cephelerine isi kaybini dnlemek i¢in mantolama yapilmistir.

Misafir oda balkon kapilarinda enerji kesici sivi¢ vardir. Kapi agildigi an klima otomatik kapanir.
Genel alanlarda i1si kaybini 6nlemek icin otomatik kapi ve hava perdesi vardir.

Lobby girislerinde isi kaybini dnlemek igin doner kapi vardir
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Misafir odada olmadigi zaman elektrik enerjisi devreye girmez. Elektrik kapi karti takildigi zaman ile devreye
girer.

Genel alanlarda, yiiriyus yollarinda, personel alanlarinda harekete duyarl aydinlatma sensori vardir.

Ana depo ve ana mutfaktaki sok odalar soguk odalara agilmaktadir. Bu durum enerji ve elektrik kaybini
Onlemektedir.

Sok ve soguk odalarin kapisinda soguk hava perdesi vardir.

Odalarimizin ve Genel kapali alanlarin sogutmanin kontroliinde oda termostatlari bulunmaktadir.
Odalarimizda elektrik sisteminin, misafirlerimiz odadan ayrildiginda otomatik olarak kapanmasini saglayan
energy saver sistemi kullaniimaktadir.

Mutfak ve teknik bolimlerinde kullanilan cihazlarin tasarruflu ve verimli kullanilmasi konusunda personele
egitimler verilmektedir.

Sogutma ve havalandirma sistemlerinde otomatik kapatma bulunmamasi nedeni ile, misafirlerimizin kapi ve
pencerelerini agmalari halinde, sogutma ve havalandirmanin kapatilmasini hatirlatan bilgilendirme notlarimiz
bulunmaktadir. Sicak su Gretiminin % 65’1 yenilenebilir enerji olan glines enerjisinden saglanmaktadir.

Bahge vb. acik alan aydinlatmalari 1s18in gokyiziine gitmesini engelleyecek sekilde secilmis, led ampuller
kullanilarak elektrik sarfiyatini azaltarak minimum tiketim ile maksimum performans alinmasi saglanmistir.
Tesisimiz tarafindan kiralanan arazide Fotovoltaik Gilines Enerji Santrali Projesi (GES) hazirliklarina
baslaniimistir. Proje ile ilgili resimler ek tablodadir. Proje ile ilgili ayrintili bilgi s6zlesmede mevcuttur.

2024 Sezonu iginde GES calismasi bitmis olup aktif sekilde glines enerjisi Giretilmektedir. Canli kamera resimleri
ve otomasyon sistemi resimlenmistir.

Kisi basi elektrik tiketim (Misafir) 2021/2022/2023/2024 grafikleri ek tablodadir.

Tesisin acik oldugu 2023 yili ilk 6 aylk ortalama Kisi Basi Elektrik tiiketimi, 2022 yilina gore %6 oraninda, 2021
yilina gére %23,9 oraninda dismustdir.

Harmony otelde - 250 glines enerjisi paneli / Resort otelde - 380 gunes enerjisi paneli vardir.

2023 yilinda, 2022 yilina gore ortalama kisi basi elektrik tiiketiminde %4,73 azalma olmustur.

2024 sezonunda 2023 sezonuna gore ortalama kisi basi elektrik tiiketiminde %3,44 azalma olmustur.

2025 sezonunda eyliil ayina kadar olan zaman diliminde 2024 sezonuna gore ortalama kisi basi elektrik
tiiketiminde %0,48 artis olmustur

2024 yil sonu igin kisi basi elektrik tiiketiminde %5 oraninda diislis hedeflenmistir. Sonuglara gore
hedeflenen oranlara diismemistir.

2025 yil sonu igin kisi bagi elektrik tiiketiminde %1 oraninda azalma hedeflenmistir.
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. . 2024-2025 2024 E GORE % 2023-2024 | 2023 E GORE
ENERJI TAKIP TABLOSU FARK ORAN YORUM FARK % ORAN YORUM
Misafir/gece basina
kullanilan elektrik 5,2007551 22,918 Azalma { -9,527 -72,366 Artis T
enerjisi
Misafir/gece basina 0,0490424 58,460 Azalmad, | -0,038 82,392 | Artis 1
kullanilan motorin
Misafir/gece basina

0,0508322 13,807 Azalma { 0,026 6,700 Azalma {

kullanilan LNG

Su ve Atik Su Yonetimi,

Tesisimizin su tuketimleri giin, ay ve yil bazinda takip edilmekte ve kayit altina alinmaktadir. Tesisimizde
kullanilan suyun kaynagina ve tiriine gore tiketimini izlenilmekle ve yonetilmektedir. Su tiketimi tiire gére
olclllr ve toplam tiiketimi en aza indirmek icin adimlar atilmaktadir. Tiiketilen su misafir ve geceleme basina
oOlgllerek ve gizelgelere islenmistir. Su tiiketim takip tablosu ve tasarruf 6nlem érnek resimleri ek tablodadir.

Tesiste otel konuklari ve personel kullanimindan kaynaklanan evsel nitelikli atiksu olusmaktadir. Olusan atiksular
kanalizasyon baglantisi ile TURAS’a ait merkezi atiksu aritma tesisine génderilerek bertarafi saglanmaktadir.
Tesiste endustriyel atiksu olusmamaktadir. Tesiste atiksu aritma tesisi bulunmamaktadir. Bélgede kanalizasyon
sistemi mevcuttur. Tesiste deniz suyu kalitesini olumsuz etkileyen herhangi bir unsur bulunmamaktadir.

Su Tasarrufu igin Alinan Onlemler;

Genel alanlarda, lavabolarda sensorli musluklar kullanilmaktadir.

Woc / pisuarlar su tasarrufludur. Klozetlerde az ve ¢ok olmak tzere 2 farkl sifon tusu bulunmaktadir.
Lavabolardaki musluklarda az ve ¢cok olmak tizere 2 farkli anahtar tusu bulunmaktadir.

Tiim oda banyo dus ve musluklara perlator takilmistir. Perlatér degistirme devam etmektedir. (su tasarrufu)
Bahce sulamada hortum terkedilerek damla sulamaya ve fiskiye sulamaya gecilmektedir. Tesisin bahge sulamasi
% 45 oraninda damlama ve fiskiye ile % 20 ise hortumla sulama yapilmaktadir. 2025-2024 kis sezonunda yapilan
¢ahismalarla %80 lik duruma getirilmistir. 2025-2026 kis planlaninda gerekli zemin beton kirma islemleriile hedef
%100 olarak planlanmistir.

HK- Meydan Hortumlarinin ucuna baslik takarak gereksiz su kullanimlarina engel olunmustur.

Genel dus ve tuvaletlerde suyun tasarruflu kullanilmasi konusunda misafirlerin ve personelin bilgilendirilmeleri
yapimistir.

Yesil alanlarin giin 15181 etkili olmadan dnce veya gin 15181 etkisini kaybettikten sonra sulanmasi saglanmaktadir.
Tesisimizde konaklayan misafirlerimizin strdiarilebilirlik konusunda sisteme dahil olmalari saglanmakta ve
bilinglenmeleri icin odalarimiza havlu degisimi icin bilgilendirme, cesmeleri kapali tutunuz yazilari ve klozete ¢op
atmayin yazilari basili olan kartlar konumlandirilmaktadir.

Tesisimizde su tasarruflu bulasik makinelerinin (Cevre etiketli) kullanilmaktadir.

Genel tuvaletlerde ¢6p kutulari bulunmakta ve misafirlerin ¢oplerini tuvalet yerine ¢op kutularina atmasi
yoniinde bilgilendirilme yazilari bulunmaktadir.

WC/Pisuvarlari asiri su tiiketimini engellemek amaciyla sensoérludiir. Sensérler karsisinda 20 saniye boyunca
beklemeye duyarhdir.
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L
ENERJI 2
S
TASARRUFU s

Endiistriyel Bulasik makinelerinde Partner olarak galistigimiz MEIKO, deger odakh olarak Siirdiiriilebilirlik prensiplerine
bagh bir firmadir. Bu prensipler, 6zellikle kaynaklarin korunmasi, enerji verimliligi ve ¢cevre korumasina odaklidir. Bu
baglamda tesisimizdeki mevcut bulasik makinelerimizin en 6nemli 6zellikleri su ve enerji tasarruf 6zellikli olmasidir. Ek
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tabloda Meiko firmasinin tasarruf ve cevre odakli aldigi 6diillerin yani sira ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi ve 1ISO 50001

Enerji Yonetim Sistemi sunulmustur.

iy - Tiv

Meiko Maschinenbau Meiko Maschinenbau
GmbH & Co. KG GmbH & CoLKG

SGS i

1SO 14001:2015 1S0 50001:2018

{(panis

{{ Dakks

) I@HofelAsioQOl&
Equipment Awards

Sustainability | Cost Savings | Innovations

Klozet sifon butonlari, su tasarrufu amaciyla 2 asamali butonuna sahiptir. Az su veren kii¢clik buton ve bol su

veren biylk buton olarak 2 diigmelidir.

Tesisimizde toplam 8000 m? otel ici misafir ortak alanlari; su, kimyasal, personel is giici tasarrufu saglayan
kombimat yikama makinalariyla temizlenmektedir. Kombimat kullanimi %80 oranindadir.
Yeni satin alinan iki kademeli tuvalet sifonlari (Rezervuarlar) 3It/6lt gegmeyecek sekilde tasarlanmistir.

Misafir odalarinda musluklar 8It’yi, duslar 9It’yi gecmeyecek sekilde tasarlanmistir.

Genel alan dus basliklari ve musluklarda, akan suyun tasarrufuna yonelik calismalar mevcuttur. Dakikada 6
litreyi asmayan perlatérler kullanilmaktadir. Tium yeni alimlar bu tasarruf odagiyla yapilmaktadir.
Genel mekan dis alanlar igin kullanilan duglar tuslu ve belirli miktarda su akitmaktadir. Ayak yitkama 5 sn, dus

20 sn su vermektedir. Sure dolunca su kesilmektedir.

Dis alanlarda su ve kimyasal kacaklarini dnlemek icin tahliye kanallari mevcuttur

2023 sezonunda 2022 sezonuna gore ortalama kisi bagi su tiiketiminde %12,6 artis olmustur

2024 sezonunda 2023 sezonuna gore ortalama kisi bagi su tiiketiminde %1,34 azalma olmustur.

2024 yil sonu igin kisi bagsi su tiiketiminde %5 oraninda diisiis hedeflenmistir.

2025 sezonunda Eyliil ayina kadar olan zaman diliminde 2024 sezonuna gére ortalama kisi basi su

tiketiminde %6,04 azalma olmustur.
2025 yil sonu icin kisi basi su tiiketiminde %1 oraninda azalma hedeflenmistir.

20



KiSi BASI SU TUKETIM GRAFIKLERI
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Long Beach Resort Otel Su Riski Analizi;
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SU RiSKi; Tesisimizin su riski World Resources Institute tarafindan hazirlanan Water Risk Atlasindan kontrol
edilerek belirlenmistir. Su riskimiz (Orta-Yiiksek) olarak belirlenmistir.

2030 Yili iyimser senaryoya gére;

== A(l[jEDUCT SU RISKI ATLASI YARDIM MERKEZI ARAGLARI BLOG YAZILAR! YAYIN VERI KULLANICI HIKAYELERI HAKKINDA ABONE OLMAK

GELECEK

Su Stresi: Yuksek (%40-80)

FAOana havzasi:  Akdeniz, Dogu Kiyist
FAO kiigitk havzast: Goksu Nehri
Akifer: e

Gosterge

@® Su Stresi (2)

) Mevsimsel Degiskenlik (2)
_) Su tedarik etmek (?)

v Analiz

Berrak Haritaya tiklayin Adresi Girin Dosyayi ige aktar

"
2
Tarkler, Turkler, 2
Akdeniz Akdeniz
Bulvan No:26,  Bulvan No:26, Akdeniz
X 07407 07407 - 36.5948383 31.8166332 Dogu Ki
AlanyaAntalya, AlanyaAntalya,
Tuirkiye Takiye BB .
X Kenium 9 ba Ll
— > L ——
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(3%<10) (1020%)  (20-40%)  (40-80%)  (%>80)
Farkliindir CSV Dosyasi, GPKG W Kurak ve dasik su kullanimi
W Veri vok

2030 Yilinda ki iyimser senaryoda Yiksek riskli olarak 6lglilmektedir. Gelecek yil ki su tasarrufu konusunda daha
iyiye gitmeyi ve minimum seviyelere disliirmek i¢in planlamalar yapmaktayiz.

Kimyasal (Temizlik Malzemeleri /Hijyen Malzemeleri) Yénetimi

o Meyve-sebze dezenfeksiyon isleminde klor yerine ozon kullanimi yapilmaktadir.
e Bulasik makinalari ve tim kimyasallar tasma havuzunda muhafaza edilmektedir.
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isletme personelinin, deterjan ve dezenfektanlari kullanilirken paketlerinde veya kutularinda énerilen kullanim
miktarlarini asmamalari ve kullanim yéntemleri konusunda egitilmeleri

Dezenfektanlarin hijyen gerekliligi halinde kullaniimalari saglanmaktadir.

Saglik agisindan risk tasimayan alanlarda dezenfektan ile temizlik yapilmamaktadir.

Kullanim alanlarina gére mikrofiber bezler kullaniimaktadir.

Genel dus ve tuvaletlerde, ortak alanlarda tek kullanimlik malzemeler kullanilmamaktadir.

Tuvalet kagitlari ve ofis kagitlari cevreye duyarh tip kagitlardan kullaniimaktadir.

Yiizme havuzlarinda uygun hijyenik sonug icin minimum miktarda dezenfektan kullanan otomatik dozaj sistemi
bulunmaktadir.

Ayni misafir icin; Yastik kilifi, carsaf, nevresim ve havlularin misafirlerin istegiyle degistirilecegi konusunda
bilgilendirilmektedir.

Tum banyolardan dus teknesi veya derinligi azaltiimis kiivet kullaniimaktadir.

Doga ile uyumlu ve gevre dostu olup, yapisinda biyolojik olarak pargalanabilen kimyasallarin kullanildigi Girtinler
tercih edilmektedir.

Temizlik, boya ve bakim igin kullanilan kimyasallarin segciminde asindirici, cevreye zararlilardan kaginmaktadir.
Fosfatsiz endistriyel toz deterjan tercih edilmektedir,

Lekelerin hizli temizligi, kimyasallarin tasarruflu kullanimi ve dozajlama sistemi kullaniimaktadir.

Bidon kimyasallarin tasarrufu amaciyla kullanilan dozaj ayarlama ve sulandirma formulatéri mevcuttur
Housekeping kat ve genel alan kimyasallari dozaj ayarlama ve sulandirma formulatéri mevcuttur

Dis alanlarda su ve kimyasal kacgaklarini dnlemek icin tahliye kanallari mevcuttuir.

F&B bar ve restoran ylizey alanlari i¢in kullanilan D10 dezenfekte kimyasali dozaj ayarlama ve sulandirma
formulatori mevcuttur.

Oniimiizdeki sezon icin formiilator istasyonlarimizi artirma planlarimiz vardir.

Stewart ve hk kimyasal odalarinda tasma havuzlari ve msdsler mevcuttur.
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firmasindan temin edilmektedir.

Tim temizlik malzemeleri, EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sist

em belgesine sahip DIVERSEY

CERT!FICATE'n?qso CERTIFICATE

NS0 1801 208

Somme a0 9 60

12 et 2021

[O]

6. Personel ve Calisma Hayati
Calisanlarin yetkinlikleri,

Calisanlarimizin branslarinda yetkin bireylerden olusmasina 6nem gostermekteyiz.

1C.
MiLLi EGiTiM BAKANLIGI
USTA OERETICILIK BELGESI

)
i
| OTOMOTOIT
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Calisanlarin aldiklar egitimler, 2025

©

2026 KALITE DEPARTMANI YILLIK EGIiTiM PLANI

g Resorts
=~ o _ c EGITIM me s oo EGITiCI Kisi/ EGITIMIN _
EKBILGI | PLANLANANTARIH | fpoos EGITIMIN KONUSU i VERI KATILIMCILAR
ATIK YONETDMI TEMEL CEVRE YONETIM . HARMONY TOM
BRI L SISTEMI EGITIMI - RESMI ZORUNLU AL TR CEREMONY | DEPARTMANLAR
1203200 | ot TEHLIKELI MADDE GUVENLIK ADAL YA TMGD HARMONY TOM
Ot DANISMANLIGI EGITIMT - RESMI ZORUNLU DANISMANI CEREMONY | DEPARTMANLAR
7 12,0320 | ot ENERJI YONETIM SISTEMI EGITIMI— | DANISMANLIKFRIMA | HARMONY TOM
& O S0001-2018 . RESMI ZORUNLU YETKILISI CEREMONY | DEPARTMANLAR
. L KALITE Y. S. DAN. HARMONY TOM
_m 03.032026 e KALITE YONETIM SISTEMI EGITIMLERT L ooy | DEPARTMANLAR
i
A KUBRA GUZEL HARMONTY TOM
03.03.2026 [ e SURDURULEBILIRLIK EGITIME KALITE ot o | Canoiony | DEPARTMANLAR
BULASICT HASTALIKLAR KOKSAKi vE | METINKEMALOGLU HARMONY | HE-ANIMASYON.
03.032026 = e oNeLl A eIt KALITE DENETIM CEREMONY TEKNIK -FB-
MODURU : MUTFAK
GIDA GUVENLIG EGITIMIKALITE KUBRA GUZEL HARMONT
04.032026 2 saat YONETIM SISTEMIPERSONEL KALITEMD-GIDAMUH | [DoVORT | HK DEPARTMAND

HITYENU/GERI DONUSTUM ATIKL ART

cue

Personelin tesis siirdiirilebilirligine katkisi,

Departmanlar tarafindan kaynaklarin verimli kullanilmasi ve atiklarin ayristirilmasi saglanmaktadir. Genel
alanlara geri dontisiim kutulari koyuldu. Tesisin idari islerinde kagit tiketimini en aza indirecek elektronik
yazisma, adisyon, fatura vb. sistemleri kullaniimakta ve kagitlar iki yonli kullaniimaktadir

Personelin kadin-erkek orani

Yerel halkin istihdam orani tablosu ve Yerel halkin y6netim kadrosundaki (mudur/sef) orani tablosu

2021/2022/2023/2024/2025 olarak hazirlanmistir.

Long beach harmony otelimizde HKPler, kadinlar, emekli ¢alisanlar, yetimler, stajyerler , dili farkli
olanlar, dini farkli olanlar, cinsel tercihi farkli olanlar , 6ksiizler gibi ayrimcilik riski altinda bulunan
gruplar tesisimizde dengeli oranlarda istihdam edilmektedir. Tim personellerle ayni hak ve
ozgirliklere sahip sekilde calismaktadirlar. Bu gibi risk altindaki gruplarin tesisimizde ki calisma sartlari

diger personellere gore daha korunakh sekildedir.
Bu gruplarin oranlari takip altina alinip tablolastirilmistir.
Terfi talimati mevcuttur ve tiim ayrimcilik riski olan personeller de ayni hak ve hizmete tabidir.
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2024 RESORT 2024 HARMONY
AYLAR KADIN ERKEK ENGELLi | EMEKLI STAJYER iSKUR YEREL TOPLAM AYLAR KADIN ERKEK ENGELLi | EMEKLI STAJYER iSKUR YEREL TOPLAM
0OCAK 51 221 3 58 117 0CAK 15 22 6 30
SUBAT 80 246 2 66 111 SUBAT 13 17 6 25
MART 247 518 6 91 267 MART 16 24 8 25
NiSAN 302 703 8 115 440 NiSAN 22 39 9 25
MAYIS 330 730 16 119 29 530 MAYIS 23 39 10 25
HAZIRAN 367 802 15 117 31 571 HAZIRAN 22 34 10 25
TEMMUZ 367 820 15 112 32 582 TEMMUZ 21 32 10 25
AGUSTOS 371 782 14 107 33 560 AGUSTOS 20 33 11 25
EYLUL 359 596 15 106 29 480 EYLUL 20 19 11 20
EKIiM 315 497 13 104 27 460 EKIM 19 19 11 20
KASIM 183 497 11 99 420 KASIM 18 16 10 20
ARALIK 72 201 4 69 280 ARALIK 12 11 7 20
2789 5915 107 995 181 0 4118 0 191 278 0 92 0 0 245 0
2025 RESORT 2025 HARMONY
AYLAR KADIN ERKEK ENGELLI | EMEKLI STAJYER iSKUR YEREL TOPLAM AYLAR KADIN ERKEK ENGELLI | EMEKLI STAJYER iSKUR YEREL TOPLAM
0OCAK 52 217 4 68 60 0CAK 11 11 6 =
SUBAT 78 221 6 74 926 SUBAT 10 9 6 10
MART 195 394 10 101 260 MART 15 16 7 12
NiSAN 274 527 18 112 273 NiSAN 17 38 1 9 14
MAYIS 318 597 20 102 50 317 MAYIS 29 73 1 12 20
HAZIRAN 327 600 22 102 52 327 HAZIRAN 26 70 1 12 20
TEMMUZ 342 581 22 99 52 330 TEMMUZ 24 65 1 12 20
AGUSTOS 345 574 20 96 52 330 AGUSTOS 29 72 1 12 20
EYLUL 338 548 22 94 49 327 EYLUL 29 65 1 12 20
EKIiM 330 490 22 92 50 327 EKIM 28 60 1 12 18
KASIM KASIM
ARALIK ARALIK
2599 4749 166 940 305 0 2647 0 0 218 479 7 100 0 0 159 0
YONETICILER ORTA DUZEY YONETICILER
KADIN | ERKEK | YEREL |TOPLAM| KADIN | ERKEK | YEREL [TOPLAM
2021 7 16 23 23 10 17 27 27
YONETICILER ORTA DUZEY YONETICILER
KADIN | ERKEK | YEREL |TOPLAM| KADIN | ERKEK | YEREL [TOPLAM
2022 9 17 26 26 10 17 27 27
YONETICIiLER ORTA DUZEY YONETICILER
KADIN | ERKEK | YEREL |TOPLAM| KADIN | ERKEK | YEREL [TOPLAM
2023| 11 21 30 32 10 20 30 30
YONETICILER ORTA DUZEY YONETICILER
KADIN | ERKEK | YEREL |TOPLAM| KADIN | ERKEK | YEREL [TOPLAM
2024 8 24 21 32 8 25 21 33 |
YONETICILER ORTA DUZEY YONETICILER
KADIN | ERKEK | YEREL |TOPLAM| KADIN | ERKEK | YEREL [TOPLAM
2025 7 26 22 33 8 29 24 37 |

Cocuk Haklarrile ilgili yapilanlar ilave yapilan dokiimanlar mevcuttur.

INFO.IK.04 COCUK ISTISMAR VE iHMALINI ONL. YON. PER. DAV. KUR.
TL.GV.12 COCUK KORUMA VE KACIRILMA ONLEME TALIMATI
PR.KY.12 LONG BEACH MISAFIRINE DAVRANIS KURALLARI PROSEDURU
PL.KY.03 CINSEL SALDIRI MUDAHALE PLANI
INFO BOARD-EBEVEYN iZNi OLMADAN COCUKLARA TEMAS EDILEMEZ iINFO

7. Yapilan Sosyal Calismalar
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Yerel halki ¢alisma hayatina kazandirmak icin istihdam toplantilarina, istihdam fuarlarina katilimlari
saglanmustir.

Yerel halk ve personellerimizle birlikte Alanya’nin kiiltirel ve cografi glizelliklerini birlikte kesfetmek icin gezi
programlari diizenlenmistir.

Proje ortagi okulumuz Umit Altay’da iftar yemegi diizenlenmistir,

Proje ortagi okulumuz Umit Altay égrencilerine otelde uygulamali egitimler verilmistir,

Proje ortagi okulumuz Umit Altay’da Mutfak Yoneticilerimizin verdigi egitim verilmistir,

Personellerimiz ile ilgili tiim organizasyonlar insan Kaynaklari departmani biinyesinde - i¢ iletisim Sorumlumuz
tarafindan yapilmaktadir.

Personellerimize, Kultlir Turizm Bakanhgi biinyesinde tesisimizde 7 glin boyunca egitim vermistir.

Stajlari biten stajyer 6grencilerimizi ugurlarken yemekli etkinlik diizenlenmis, Sertifika verme téreni ve kariyer
planlama egitimleri verilmistir.

Personel Yemekhanesinde 3 tane ‘Calisan televizyonu’ vardir. C.T personel farkindalik ve iletisim araci olarak
kullaniimaktadir. Calisan vidyosu, tesis kurallari, tasarruf infolari, dogum glin listesi yayinlanmaktadir.
Personellerimize aylik yemekli mizikli etkinlik, aylik dogum giint kutlama organizasyonlari, turnuva gibi spor
etkinlikleri yapilmaktadir.

Personel Memnuniyet Anketleri yapilmis anket sonuglari degerlendirilip yorumlanmiustir. Anket sonuglarina
gore personellerimizle Odak Grup Galismasi yapilmistir.

Yasam Hastanesi doktorlari tarafindan Kadin Personellerimize Meme Kanseri farkindalik egitimi verilecektir.
Karamanlar yerel kéy okulumuza ve Tirkler Aysenur Hasan Sipahioglu okuluna maddi ve manevi destekler
verilmigtir.

TOFD-TURKIYE OMURILIK FELCLILERI DERNEGI'ne plastik kapak uygulamasina destek olmaliyiz. Kapaklar 750
kg'a ulastiginda 1 manuel tekerlekli sandalye, 5,5 tona ulastiginda ise 1 akuli tekerlekli sandalyeye tekabiil
etmektedir. Departmanlarda toplanilan plastik kapaklar 4 bilylik ¢op poseti olduktan sonra goénderim
sagliyoruz.

Sosyal Bilimler okulunun teknik eksikliklerinin giderilmesi icin Teknik servis departmanindan ilgili
personellerimiz Sosyal Bilimler okuluna génderilmislerdir.

Misafirler tarafindan unutulan kiyafetler sezon sonu, personellerimize dagitilmaktadir.

Tesisimizde konaklayan cocuklara cevre ile alakali boyama kitabi ve kuru boya verilerek toplu boyama etkinligi
yapilmakta ve cevre bilinci anlatilmaktadir.

Yerel kadin Ureticileri desteklemek adina, kendi mahsullerinden hazirladiklari pekmez, kurutulmus gidalar, dag
caylari gibi dogal koy Urinlerini her hafta cuma glinii satis yapabilmeleri igin tesisimizde stand agmaktayiz.
T.C. Kiltlir ve Turizm Bakanhgi belgeli konaklama tesislerine “Glivenli ve Siirdiiriilebilir Turizm Programi ile
insan Kaynaklari Yonetimi”ne iliskin bilgilendirme toplantisi gerceklestirilmistir. ALANYA GSTP BiLGILENDIRME
TOPLANTISI (SUNPRIME C-LOUNGE ALANYA) 20.01.2023 Cuma giinu yapilmis, Tesisimizden kalite mud. E
Kibra glizel akbas ve satinalma midiri Meryem ¢omak toplantiya katiimistir.

Levent bey, emine hanim ve sebiha hanima sorulacak.
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Universiteli gengleri istihdama dahil etmek igin
diizenlenen fuarlardan fotograf kareleri

Yerel halki istihdama dahil etmek igin diizenlenen saha toplanti

ve egitimlerden fotograf kareleri..

Proje ortagi okulumuz Umit
Altay’da verdigimiz iftar yemegi
programimizdan fotograf
kareleri ..

Proje ortagi okulumuz Umit Altay
ogrencilerine otelde verdigimiz
egitimlerden fotograf kareleri ..
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| Proje ortagi okulumuz
Umit Altay’da Mutfak
Yoneticilerimizin  verdigi

T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
ALANYA KAYMAKAMLIGT
{LCE MILLI EGITIM MUDURLUGD
Umit Altay Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Madurligs
fle
Hayat Sag. Hiz. Yat. Isl. Turizm Taab. Tic. ve San. A§ Long Beach Hotel

ARASINDA YAPILAN

ele - MESLEK! EGITIM iSBIRLIGE
egitimlerden fotograf PROTOKOLE
kareleri ..
o Ocak 27(_\“
Yerel halk ve

personellerimizle birlikte
Alanya’nin  kiiltiirel ve
cografi glizelliklerini birlikte
kesfetmek icin gezi
programlarindan  fotograf
kareleri ..

Personellerimiz ile ilgili tiim organizasyonlar insan Kaynaklari departmani biinyesinde - i¢

iletisim Sorumlumuz tarafindan yapilmaktadir.

Personellerimize, Kaltiir  Turizm Bakanhgi
biinyesinde tesisimizde 7 giin boyunca egitim
vermistir. Resim kareleri..
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Stajlar biten stajyer
o6grencilerimizi  ugurlarken
diizenlenen yemekli
etkinlik/Sertifika verme

toreni ve kariyer planlama
egitimleri

Personellerimize
diizenlenen turnuvalar ;
tavla, dart, masa tenisi..

Personellerimize
yapilan etkinliklerden
kareler; anneler ginii,
kadinlar giinii, babalar
giindi,
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Aylik yemekli personel
eglenceleri-Dogiim
Ginii kutlamalar ..

hitps://inkd.in/dyWWMHSh Long Beach Hotels, Alanya‘daki
otelinde galiganiar igin igerik sunan "Caligan TV" projesini
hayata gegirdi

Personel Yemekhanesinde 3 tane ‘Calisan | [
televizyonu’ vardir. C.T personel farkindalik ve
iletisim araci olarak kullanilmaktadir. Calisan
vidyosu, tesis kurallari, tasarruf infolari, dogum
glinii listesi yayinlanmaktadir.

Long Beach
Hotels'den personeli
icin “Calisan TV"

e ATAT S S RATIM

ORDINATORCMUZ TANER T
GONONUKUTLAGIK

-

ism Today

Touri
796 takipgi
®

https://inkd.in/dHUEV6U
katki koyan Long Beach H
? m El

lletisim
Elcileri Proje |
iletisim Elgileri Projesi | Konulan Bfre bl.r personel danismanlik
Sunumu hizmeti
lletisim Elgileri, otéel Lingech

calisanlarinin sesi
olacak

Yasam Hastanesi doktorlari
tarafindan Kadin
Personellerimize Meme
Kanseri farkindalik egitimi
verilecektir.

Personel Memnuniyet
Anketleri ve Odak Grup
Calismasi
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in TOFD Sertifikasi olsun

Ireagll. =%
= L)

IF,

. Kaltirel Calismalar

Misafirlerimize kiltiirel gezi alanlarinin bulundugu tanitim infolari web sayfasinda kare kod ile baglanti
saglanmaktadir.

Tesisimiz ¢alisanlarinca belirli periyotlarda tesis civarda bulunan ve ormanlik dogal alanlarda ¢6p toplama
etkinligi yapilmaktadir.

Nesli tikenmekte olan karetta karetta yumurtalari koruma alanlarimiz mevcuttur.

Satinalmayla ilgili yapilan ¢alismalar; Tarim Orman Bakanhgin izin verdigi tarihler disinda avlanma sporu
yasaktir. Av yasagl olan su ve deniz Urlnleri satin ainmamakta ve konu ile ilgili firmalara uyari maili
atilmaktadir.

Bolgemizde yetisen zeytinyagi gibi benzer yoresel Uriinlerin satin alimini yerel halktan yapilarak yerel halk
desteklenmektedir. imkan ve firsat oldugu miiddetce kadin reticilerden almaya dikkat ediyor, kadin ireticileri
destekliyoruz.

Onayli Tedarikgi Listesi galismasi yerel/yerel olmayan sekilde belirtilerek yapilmistir.

Tedarikgilerimize Sirdirilebilirlikle ilgili farkindalk mailleri atilmis onlardan gelen refleksler ve veriler
dosyalanmustir.

Onemli Gida firma denetim ziyaretleri yapilmistir.

Tedarikgi degerlendirmeleri yapilmistir.

Ambalaj atigini azaltmak i¢in piknik ve stick triinlerin satinalmasi kisitlanmustir.

Karton bardak kullanimini bar ve restoranlarda azaltmak icin alim kisitlandi. Personellerimiz karton bardak
kullanimini azaltmak icin cam bardak satinalma g¢alismasi yapilmaktadir.

Plastik pipet yerine Karton pipet kullanimi igin satinalma ¢alismasi yapilacaktir.

Tesisimizde agirladigimiz ¢ocuk misafirlerimizin strdirdlebilir bir diinya ve ¢evre konularinda farkindaliklarini
arttirmak amaci boyama kitaplari kendilerine sunulmaktadir.

Satinalma politikasi olarak imkani olan siparislerimizi aylik vermekteyiz. Bu sayede paydaslarimizin gereksiz
mazot tiiketimini 6nlemekteyiz.

Satinalma fuarina gidilince satis pazarlama icin alinmasi gereken promosyon (rlinler ¢cevreye duyarl tercih
edilmelidir.

Tesis kenarinda bulunan nehrin temizligi icin belirli araliklarla DSi'ye dilekce verilip, nehir islahi takip
edilmektedir.

Tropikano diskoya yeni yapilan ekrana icinde Alanya'nin da tanitimi oldugu vidyo yiklenmelidir

Su kabagi islemeciligi, 6zellikle Alanya’da ¢ok yaygin bir meslektir. Kurutulmus su kabagi, calgl yapimindan
(kabak kemane) bebek oyuncagi yapimina kadar, bir ¢ok farkli alanda hammadde olarak degerlendirilen bir
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materyaldir. Bunun yani sira saksi ve avize gibi sis esyalarinin yapiminda da kullaniimaktadir. Su kabagi ile ilgili
gorsel ve bilgi info standimiz lobby alaninda misafirlerimize sunulmaktadir.

Agaclandirma Adina calisma derneginin ¢alismalarini yakindan takip ediyor ve destekliyoruz. Gelecege bagis
yap adi altinda Long Beach Otel olarak kurulan Agaglandirma Adina ¢alisma Dernegine bagis yapilmistir.
Bahge ile ilgili calismalar, Tesisimizdeki tim agag¢ tlrleri ve sayisi belirlenmis, Kare kod asilarak
isimlendirmelerini yapilmistir. Kare kodu okutunca aga¢ hakkinda bilgi alinabilmektedir. Tesis icinde bulunanlar
icin Bahge ve Bitki sunumu hazirlanmistir. Tesiste bulunan istilaci tlir ve yabani hayvanlara karsi alinan
onlemler-bakim plani hazirlanmistir.

Alanya’nin en 6nemli kiltirel degerlerinden biri Syedra Antik Kentidir. Kiiltir ve Turizm Bakanliginin izni ve
destegi ile 2019 yilinda baslayan galismalar biiyik bir 6zveri ile devam ediyor. Bilindigi tizere, bu tir bilimsel
kazi calismalari, uzmanlarin, 6grencilerin katilimiyla, yerel idarelerin, 6zel kurum ve kuruluslarinin destekleriyle
gerceklestirilmekte, yeterli altyapi imkanlarina ulasildiginda her anlamda basarili sonuglara ulasilmakta ve ilgi
uyandirmaktadir. Bu anlamda Syedra’nin desteklenmesi, Alanya gibi turizm potansiyeli yiiksek ancak tarihi
tanitiminin daha fazla yapilmasi gereken bir bolge icin son derece 6nemlidir. Bu amacgla, Long Beach Otel olarak
kurulan Alanya Syedra Antik Kentini Koruma ve Tanitma Dernegine bagis yapilmistir.

Personel dogum glinlerinde Tema vakfina personellerimiz adina fidan bagisi uygulamasi yapilmaktadir.
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https://www.yenialanya.com/haberleri/buyuk
https://www.yenialanya.com/haberleri/yuksek
https://www.yenialanya.com/haberleri/son
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9.

Bina Yapisi ve Mimari Alanda Yapilan Kilturel Calismalar

Havuz kenarlarina ve bazi ylrime yollarina ‘demirtas yesili’ fayansi yapilmistir. Bu Grin sadece demirtasta
¢ikariimaktadir.

Bar dik ylizeylerinde kullanilan arka aydinlatmali 6zel mermerin adi oniks’tir. Afyonda gikariimaktadir. Afyon
oniks mermer(6rn: terezza bar).

Sense snack barda ve pek ¢ok mekanda kullanilan dekoratif tugla kiltir tuglasidir. ‘sah tugla’ olarak bilinir.
izmir torbalida tretilmektedir.

Barbeki rest / hamamin yapiminda cogu yerde kullanilan kil taslar (stone brook) sakarya’da tretilmektdir.
Odalardaki tiim sabit mobilyalar yerli tiretimdir. Celil mobilya, albimo, karacalar..

Pide firinlari ve Uzerindeki tasarim tiirk motifleridir.

Havuz i¢i seramiklerde tiirk desenleri mevcuttur
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Lobby bar sicak icecek standlarinda tiirk kiltirine ait bakir cay ocaklari vardir.

Barlarda tiirk kahveleri; tiirk kiltlrine ait ¢ini desenli fincanlarda ikram edilmektedir.

Barlarda tirk kahveleri; tlirk kiltirtne ait tlirk kahvesi sunum tepsilerinde ikram edilmektedir(kahvelik, suluk,
lokumluk)

Resort lobby barda tiirk kahvesi; yoresel tirk kahvesi standinda(arabasinda) ve yoresel kiyafetlerle(folklor-3
etek) kahveci giizeli konseptinde yapilmaktadir.

Yonetim ofisinde (genel koor.) Alanyanin tarihi mekanlarin tablolari vardir(kale-kizilkule-tersane tablosu)
Mutfak sunumlarinda yoresel giiveg tencereleri ve tepsiler kullaniimaktadir.

Ana mutfakta yoresel bolim mevcuttur. Yoresel biifemiz vardir, herglin her 6giin yoresel ikramlar ¢ikmaktadir.
Yoresel mutfakta antep kuru dolma, kuru biber, icli kofte, ¢ig kofte, manti, yaprak/lahana sarma vb. Yoresel
yemekler ¢cikmaktadir. Bu Griinler icin yerel ve yoresel satinalmalar yapilmaktadir.

Cuma glinU tirk gecesi aksami alanya usulii keskek, pastane biifelerinde alanya’ya has “s pasta” ikrami
yapiimaktadir.

Cuma glini tirk gecelerinde dogu anadolu yoresel fasil konseri verilmektedir.

Snack bar mutfaklarinda el agmasi gozleme cadirlari vardir ve civar beldelerde(kdylerde) yasayan kadin
calisanlarimiz tarafindan yapilmaktadir.

Misafirlerimiz igin yerli alanya muzu(tarak olarak), alanya’da yetistirilen tropik meyveler satin ainmaktadir.
Misafirlerimizicin bifeye alanya kupesbaligi, akdeniz orkinosu, akdeniz palamutu, karadeniz hamsisi isimleriyle
siparis verilip, yerel balikgilardan satin alinmaktadir.

Pastane biifesinde yoresel drneklerden antepfistikli baklava yapilmaktadir.

Balik alakart sunum ekipmanlari ve tekstil Grlinleri yerel yani akdeniz/balk temalidir.

Turkish cousine alakart tiirk mutfagi konseptinde kiltirimize has yemekler servis edilmektedir.

Tirk hamami hizmetimiz vardir. Tark hamami mimarisi osmanli-tirk motifleri kullanilarak insa edilmistir.
Tiurk hamaminda kullanilan tiim taslar afyonun mermer ocaklarindan gesitli renk, desen ve 6zelliklerde temin
edilmistir.

Turk hamaminda kullanilan tiim tekstil ve ekipmanlar tim hamami konseptine 6zgidiir.

Tesisimizde misafirlerimiz igin mescit mevcuttur. Mescid tiirk islam mimarisi baz alinarak insaa edilmistir.
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Koruma Altina Alinan Bitki Turleri

Asagida belirtilen bitki tlrleri endemik bitkilerdir ve koruma altina alinmistir koparilmasi yasaktir.

Centaurea cyanus (Peygamber cicegi), papatyagiller (Asteraceae) familyasindan o6zellikle Orta Avrupa'da bulunan
mavi mor yaprakh cicekleri olan bir bitki tiirii. Bitki 40—-90 cm uzunlugundadir. Mavi renkler protosiyanin pigmentinden
kaynaklanir. Estonya'nin ulusal gigegi olan peygamber gigegi, Avrupa kiltiirli ve folklorunda énemli yer tutar. Niifusun
azaldigina dair bazi kanitlar olmasina ve tiirlerin tarimsal uygulamalardaki degisiklikler tarafindan tehdit edilmesine
ragmen, genis bir yayilisa sahiptir ve diger habitat tiirlerini kolonize etme yetenegine sahiptir. Bu nedenle, bu tiir hem
AB 27'de hem de bolgesel Avrupa'da Asgari Endise olarak degerlendirilmektedir.

Yilanyastigigiller (Araceae), Alismatales takimina ait bir familyadir. Yaklasik 107 cins ve 3700 tir igerir.

Ferula Apiaceae (¢aksir otu) familyasindan bir gicekli bitki cinsi. Anavatani Akdeniz bélgesinin dogusu ve Orta
Asya'dir ve genelde kurak iklimlerde yetisir.
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https://tr.wikipedia.org/wiki/Papatyagiller
https://tr.wikipedia.org/wiki/Orta_Avrupa
https://tr.wikipedia.org/wiki/Yaprak
https://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%87i%C3%A7ek
https://tr.wikipedia.org/wiki/Bitki
https://tr.wikipedia.org/wiki/T%C3%BCr
https://tr.wikipedia.org/wiki/Estonya
https://tr.wikipedia.org/wiki/Avrupa
https://tr.wikipedia.org/wiki/Cins
https://tr.wikipedia.org/wiki/T%C3%BCr
https://tr.wikipedia.org/wiki/Apiaceae
https://tr.wikipedia.org/wiki/Akdeniz_b%C3%B6lgesi
https://tr.wikipedia.org/wiki/Orta_Asya
https://tr.wikipedia.org/wiki/Orta_Asya

Yoresel mutfak sunumlari

e Menimuizi olustururken Yoresel Turk Mutfagi, Akdeniz, Alanya Mutfagimizdan yoéresel lezzetleri de katarak,
Kiltirel Mirasimizi yasatmaya 0zen gosteriyoruz. Yoresel bifemizin yani sira Alanya’miza has meniler de
sunulmaktadir.

10. Teknik Bakim Takipleri ve Analiz Raporlari
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Tesisimizdeki teknik ekipmanlarin periyodik bakimlari takip altinda tutulmaktadir.

isletmemizde kullanilan tiim tesisat ve donanimlarin (enerji, iklimlendirme ekipmanlari, bulasik, camasir
makineleri, buzdolaplari, asansoérler vb.) koruyucu bakim ve onarimlari periyodik olarak yetkili servislere veya
konusunda egitim almis uzman kisilere yaptiriimaktadir.

Havuzlarimiz her giin diizenli periyod araliklarinda 6l¢timleri yapilmaktadir ve ayrica 6zel laboratuvara her ay
dizenli olarak analizlerini yaptirmaktayiz.

KARBON AYAK iziMizi SIFIRLAMAK iGiN

Tesisimiz blinyesinde otel sinirlari iginde 800 tane ve tesis sinirlari disinda 900 tane olmak lizere yaklasik min
1700 adet aga¢ mevcuttur. Agac basi yaklasik olarak yillik 6.7 ton CO2 tiiketimi olmaktadir. Hesaplanan karbon
ayak izimize gore Resort ve Harmony oteller icin sirasiyla 800;300 tane dikili agaca karsilik gelmektedir.
Tesisimizde karbon ayak izimizi karsilayacak kadar aga¢ mevcuttur. Tesis politikasi olarak Dogaya daha fazla
katkida bulunmak icin Agaclandirma Adina Calisma Dernegi’ne bagista bulunulmustur.

Tesis icine bisiklet kiralama hizmeti koyarak dogal ulasim yollarina yonlendirme yapmaktayiz. B.K. S6zlesmesi
misafir iliskileri departmani tarafindan takip edilmektedir.

Tesiste elektrikli bisiklet-motor hizmeti misafirlerimize kiracilarimiz araciligiyla sunulmaktadir.

Pazar yerleri bilgisi yapiimakta ve toplu tasima 6nerilmektedir. Misafir bilgilendirme el kitabinda Pazar yerleri
konum bilgileri verilmigtir.

Satinalma politikasi olarak imkani olan siparislerimizi aylik vermekteyiz. Bu sayede paydaslarimizin gereksiz
mazot tiiketimini 6nlemekteyiz.

Sirket araclarinda elektrikliye donilerek motorin tiketimi (kullanimi) azaltiimistir.

Personel dogum gilinlerinde Tema vakfina personellerimiz adina fidan bagisi uygulamasini rutinlestirebiliriz.
Ayni sekilde departman middrleri de fidan bagisina dahil olmalidir.

Tesisimiz tarafindan kiralanan arazide Fotovoltaik Giines Enerji Santrali Projesi (GES) hazirliklarina
baslanilmistir. Proje ile ilgili resimler ek tablodadir. Proje ile ilgili ayrintili bilgi s6zlesmede mevcuttur. Hayat
Saglik hiz. Yat. A.S. nin tiiketim tesislerinin tiketim abonelikleri esas alinarak 8200 KWe AC,9900 kWp DC giigte
kurulmus olan bir tesisdir. 2024 Sezonu icinde GES calismasi bitmis olup aktif sekilde glines enerjisi
Uretilmektedir. Canli kamera resimleri ve otomasyon sistemi resimlenmistir.

Mutfak atiklarini en aza indirmek igin Mutfak gida atik kontrol formu tutulmaktadir. Yine gida israfini dnlemek
icin caydirici gorsel infolari restoranlara asiimaktadir (Aglik ceken ¢cocuklarin resmi).

Plastik atik azaltimi icin alternatif yontemler denenmektedir. Lojman ve personel ortak alanlari igin kiralik su
sebilleri tercih edilmektedir. Ayni sekilde misafirler igin de pilot uygulama denenecektir.

Eneriji tasarruflu ekipmanlar kullanilmakta her sezon bu oran artmaktadir.




EMINE KUBRA GUZEL AKBAS
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